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1. Общие положения

1.1. Положение о специализированном органе, осуществляющем контроль за соблюдением членами СРО «СОЮЗАТОМГЕО» (далее – Организация) требований стандартов и правил саморегулируемой организации (далее - Контрольная комиссия) (далее – Положение) разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также Уставом Организации и внутренними документами Организации.
1.2.  Настоящее Положение определяет статус, основные задачи, полномочия Контрольной комиссии, (далее - Комиссии), порядок ее формирования и работы.

1.3.   Настоящее Положение утверждается постоянно действующим коллегиальным органом (далее – Совет)  Организации.
2. Правовой статус и полномочия  Комиссии

2.1. Контрольная комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также Уставом Организации, настоящим Положением и иными внутренними документами Организации.
2.1.1. Контрольная комиссия осуществляет свою деятельность самостоятельно.

2.2. Комиссия является специализированным органом Организации который осуществляет контроль за соблюдением членами Организации требований стандартов и правил саморегулируемой организации.

2.3. Контрольная комиссия, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, и внутренними документами Организации, осуществляет проверку деятельности членов Организации, в части нарушения ими требований стандартов и правил саморегулируемой организации, посредством рассмотрения ею материалов контрольных мероприятий за деятельностью членов Организации, которыми выявлены нарушения требований стандартов и правил саморегулируемой организации.
2.4. Контрольная комиссия, осуществляет рассмотрение материалов контрольных мероприятий полученных при рассмотрении жалоб и иных обращений на действия членов Организации, в части нарушения членами Организации требований стандартов и правил саморегулируемой организации.
2.5. Контрольная комиссия в срок не позднее чем в течение 10 рабочих дней с момента получения материалов контрольных мероприятий, рассматривает материалы проверки и передает в Дисциплинарную комиссию результаты рассмотрения нарушений членами Организации требований стандартов и правил саморегулируемой организации. 

2.6. Дисциплинарная комиссия по результатам рассмотрения решений Контрольной комиссии выносит решение о применении к членам Организации мер дисциплинарного воздействия.

2.7. Решения Контрольной комиссии принимаются простым большинством голосов ее членов.

3. Порядок формирования Комиссии

3.1.   Состав Комиссии утверждается Советом Организации по представлению Президента организации. В состав комиссии могут входить представители исполнительной дирекции Организации, представители членов Организации, и иные лица по решению Совета и Президента Организации.

3.2.   Срок полномочий членов Контрольной комиссии, включая председателя Комиссии, составляет не более 10 лет.
3.3.  Председатель Контрольной комиссии утверждается Советом Организации по представлению Президента. 

3.4. Председатель Контрольной комиссии является полноправным членом комиссии и осуществляет руководство комиссией, назначает секретаря комиссии. В случае равенства голосов при голосовании членов Комиссии, голос председателя является решающим.

3.5.      Информация о персональном составе Контрольной комиссии и изменениях в нем доводится до сведения всех членов Организации посредством размещения на официальном сайте Организации.

4. Конфликт интересов

4.1. Члены Контрольной комиссии обязаны не допускать конфликта интересов при принятии ими соответствующих решений в рамках деятельности Контрольной комиссии Организации, и заявлять о нем при его наличии. 

4.2. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) влияет или может повлиять на надлежащее исполнение членами Контрольной комиссии должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью и правами и законными интересами Организации, членов Организации, способное привести к причинению вреда имуществу и (или) деловой репутации Организации, членов Организации.

4.3. К члену Контрольной комиссии допустившему либо не заявившему о конфликте интересов, при принятии им решений в рамках деятельности Контрольной комиссии Организации, применяются меры в рамках действующего законодательства Российской Федерации, а также на ближайшем заседании Совета Организации должен быть рассмотрен вопрос о досрочном прекращении полномочий такого члена Контрольной комиссии.

5. Заключительные положения

5. Комиссия отчитывается о результатах своей работы перед Советом Организации и Президентом Организации.
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